Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/'08., 86/'09.,
92/'10.,105/'10.,90/'11., 5/'12., 16/'12.,86/'12., 126/12, 94/13, 152/14 ,7/17., 68/18., 98/19., 64/20.
151/22i156/23) odredaba Pravilnika o radu i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u
Srednjoskolskom dackom domu Osijek, ravnateljica Srednjoskolskog dackog doma Osijek raspisuje

NATJECA)

Naziv radnog mjesta za koje se natje¢aj objavljuje: KUHAR/ICA

Broj izvrsitelja: 1

Mjesto rada: OSIJEK

Tjedno radno vrijeme: 40 sati

Trajanje radnog odnosa: NEODREDENO radno vrijeme uz probni rad u trajanju 2 mjeseca

UVIETI:

- ZavrSena srednja Skola — smjer Kuhar

- da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak u skladu sa ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika),

- diplomu odnosno dokaz o odgovarajucoj razini i vrsti obrazovanja - (preslika),

- dokaz nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli— ne starije od dana objave
natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje— ne starije od dana objave natjecaja

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duZan je u prijavi na
natjetaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koje se poziva na pravo prednosti temeljem ¢&lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17. i 98/19.), duZzan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti
odgovarajuce dokaze kojima dokazuju ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju, a koji su sadrZani u
¢lanku 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br.121/17.) i nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na prednost prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti civilnih i
vojnih invalida rata (,Narodne novine“ broj, 33/92., 77/92., 27/93. 58/93., 2/94. 108/95.,
108/96.,82/01.,103/03. i 148/13) duzan je uz prijavu priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i
potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na prednost prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 47. Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti dokaze koji se
nalaze na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20p
rava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidat koji se poziva na prednost prilikom zapo$ljavanja u skladu sa ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” broj, 157/13.,152/14.i39/18) duzan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o statusu osobe s
invaliditetom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (NN 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu
provodenja natjecajnog postupka.

S kandidatima koji ispunjavaju opée uvjete natjecaja provest e se pisano testiranje. Kandidati koji ostvare
vise od 50% tocnih odgovora na pisanom testiranju bit ¢e pozvani na razgovor.

O nacinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti kao i o vremenu testiranja i usmenog
razgovora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Doma: www.sddosijek.com

Popis kandidata koji imaju pravo pristupiti testiranju bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Doma najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja www.sddosijek.com

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Nepravodobne i nepotpune prijave te prijave poslane putem e-maila nece se razmatrati. Zaprimljenu
dokumentaciju ne vracamo kandidatima.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice

Doma www.sddosijek.com

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja. Prijave s potpunom dokumentacijom treba
poslati na adresu: Srednjoskolski dacki dom Osijek, Stjepana Radica 6, 31000 Osijek, s naznakom za natjecaj
— KUHAR/ICA.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje i na mreznim stranicama
Srednjoskolskog dackog doma Osijek dana 24. 9. 2025. godine i otvoren je do 2. 10. 2025. godine.

Ravnateljica:
ilica KneZevic, prof.

KLASA: 112-02/25-01/4
URBROJ: 2158-57-01-25-1

Osijek, 24. 9. 2025.



